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Erfolgreich auf dem Weg in Ausbildung und Arbeit

Eine Berufsvorbereitende BildungsmafZnahme (BvB) erleichtert den Einstieg in
Ausbildung und Beruf. Wahrend der BvB werden die dafiir nétigen Grundfertigkeiten,
schulischen Fahigkeiten und sozialen Kompetenzen erlernt, geférdert und vertieft. Ziel
ist es, die beruflichen Stdrken kennenzulernen und herauszufinden, welcher Beruf am
besten zu einem passt. Durch eine BvB werden die Chancen auf einen Ausbildungs- oder
Arbeitsplatz erheblich verbessert.

Wer kann teilnehmen?
Jugendliche und junge Menschen, die keine berufliche Erstausbildung absolviert haben
und Menschen mit Migrationserfahrung, die nachweislich mindestens iiber das
Sprachniveau ,,B1“ verfiigen.
M Sie streben grundsétzlich eine Berufsausbildung an
M Sie sind motiviert und wollen an der BvB teilnehmen
H Sie haben die erforderliche Ausbildungsreife oder Berufseignung noch nicht
erreicht
l Sie haben Sprachschwierigkeiten, eine Lernbehinderung und/ oder
gesundheitliche Einschrdnkungen

Was bieten wir?
H Drei Werkstatttage sowie zwei Schultage pro Woche mit hohem Praxisanteil
M Verschiedene Berufsfelder zum Kennenlernen:
Holz, Farbe, Garten- und Landschaftsbau, Metall, Lager, Handel, Hauswirtschaft,
Gastronomie, Erndhrung
B Forderung fiir sogenannte Schliisselqualifikationen, die im Berufsleben wichtig sind:
- Personliche Kompetenzen (z. B. Motivation, Leistungsfahigkeit, Selbsteinschétzung)
- Soziale Kompetenzen (z. B. Kommunikation, Teamféhigkeit, Konfliktfahigkeit)
- Methodische Kompetenzen (z. B. Problemlésung, Arbeitsorganisation)
- Selbstlernkompetenzen (z.B. Anforderungen der Arbeitswelt 4.0)
- Lebenspraktische Fertigkeiten und Interkulturelle Kompetenzen
(z. B. Demokratieverstdndnis, Umgang mit Behorden, Umgang mit Geld)

n Unsere Kompetenz - Griine Kompetenzen (z. B. Verstandnis des Klimawandels,
Umweltbewusstsein)

- Diversitdtskompetenzen (z. B. Verstandnis fiir Toleranz)
B Moderne Werkstéatten B Vermittlung schulischer Grundlagen in kleinen Schulklassen
B Erfahrene Ausbilderinnen und I Die Moglichkeit, bei Eignung einen dem Hauptschulabschluss
Ausbilder gleichwertigen Schulabschluss mit Englisch zu erlangen.
B Individuelle Begleitung
W Jahrelange Erfahrung in der
Berufsorientierung

B Hohe Vermittlungsquote in Arbeit
B Sehr gute Betriebskontakte

www.baz-esslingen.com



n Das BAZ Esslingen

Das Berufliche Ausbildungszentrum
(BAZ) Esslingen gehort zum
Geschéftsbereich Berufliche Bildung
der Diakonie Stetten.

Das Netzwerk mit den Standorten in
Esslingen, Schwabisch Gmiind und
Waiblingen ist eines der groBten
Kompetenzzentren fir berufliche
Bildung in Baden-Wurttemberg.

BAZ Esslingen —
lhre Experten fur
Berufsvorbereitung,
Ausbildung und
Weiterbildung.
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Sprechen Sie uns an!

Daniel Spieler
Telefon 0711 931854-457
daniel.spieler@baz-esslingen.com

Holger Hexel
Telefon 0711 931854-249
holger.hexel@baz-esslingen.com

Silas Kalmbach
Telefon 0711 931854-268

silas.kalmbach@baz-esslingen.com

Berufliches Ausbildungszentrum
(BAZ) Esslingen

Urbanstral3e 28

73728 Esslingen

Telefon 0711 931854-0

info@baz-esslingen.com
www.baz-esslingen.com
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Die Anmeldung erfolgt iiber die
Beratungsfachkraft der Agentur fiir
Arbeit.

Unser Partner:

Q Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fur Arbeit Goppingen
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Die BvB mit dem BAZ Esslingen bringt‘s!

Die Berufsvorbereitende Bildungsmaf3nahme ist mehr als die Vermittlung

von Wissen und Kénnen. Junge Menschen erhalten zusatzlich individuelle
Unterstiitzung von erfahrenen sozialpddagogischen Fachkréften, sowie

von Psychologinnen. Eine enge Zusammenarbeit mit Firmen vor Ort ist
selbstverstdndlich und garantiert einen hochwertigen, praxisnahen Einblick in
verschiedene Berufe. Der Berufsschulunterricht findet in der Sonderberufsschule
am BAZ Esslingen statt. Hier konnen die Lehrkrafte in kleinen Klassen auf die
Talente und Féhigkeiten der zukiinftigen Auszubildenden individuell eingehen.
Bedarfsorientiert werden Stiitzkurse und Lernférderung angeboten.
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Zusammenarbeit mit der Agentur fiir Arbeit
Die Agentur fiir Arbeit bezahlt die Teilnahmekosten, das Ausbildungsgeld und
anfallende Fahrtkosten.
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